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NAZWA SZKOLY
§1

1. Szkota jest szkota podstawowa

2. Szkota posiada numer 46

3. Szkota nosi im. Unii Europejskiej

4. Siedzibg szkoly jest budynek przy ulicy Kombatantow 2

5. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa Nr 46 im. Unii Europejskiej ul. Kombatantow 2 ; 85 - 829 Bydgoszcz

Ustalona nazwa jest uzywana przez szkole w petnym brzmieniu.
INNE INFORMACJE O SZKOLE
§2

1. Organem prowadzacym szkote jest Miasto Bydgoszcz. Organ prowadzacy zapewnia jej utrzymanie i organizacyjne
warunki do pelnej realizacji plandw i programéw nauczania. Nadzor pedagogiczny petni Kujawsko - Pomorski Kurator
Oswiaty w Bydgoszczy.

2. Szkota jest publiczng szeécioletnig szkota podstawowa dziatajaca na podstawie przepisdOw prawa, a w szczego6lnosci:

a) Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej

b) Ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. O systemie o§wiaty (Dz. U. z 1996 r. nr 67 poz. 329 z pdzniejszymi zmianami).

¢) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. Z 1997 r. nr 56 poz. 357 z p6zniejszymi zmianami).

d) Konwencji o prawach dziecka (Dz. U. Z 1991 r. nr 120 poz. 526 wprowadzenie Dz. U. Z 1991 r. nr 16 poz. 71

z p6zniejszymi zmianami).

e) Ustawy z dnia 8 stycznia 1999 r. Przepisy wprowadzajace reforme ustroju szkolnego (Dz. U. Nr 12 poz. 96)

f) Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 200 | r. w sprawie ramowych statutdw publicznego przedszkola oraz

publicznych szkot (Dz. U. Nr 61 poz. 4249 z 19 czerwca 2001 1. ).

0). Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2001. w sprawie warunkoéw przyjmowania uczniéw do publicznych
przedszkoli i szkot oraz przechodzenia z jednych typow szkot do innych (Dz. U. nr 97 poz. 1054) oraz rozpo-
rzadzenie MEN z dnia 13 lutego 2002 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie warunkow i trybu przyjmowania
uczniow do publicznych przedszkoli i szkot oraz przechodzenia z jednych typow szkot do innych (Dz. U. Nr 14 poz.
131 z 21 lutego 2002 r.).

h) Rozporzadzenie MEN z dnia 21marca 2001 r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikacji i promowania
ucznidw, stuchaczy oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianow w szkotach publicznych (Dz.U. nr 29 poz.
32322001r.).

i) Rozporzadzenie MEN z dnia 15 stycznia 2001 w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. Nr 13 poz. 110 z 23 lutego 200 1 1.).



) Rozporzadzenie MENIS z dnia 19 lutego 2002 r. w sprawie prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i
placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajowtej
dokumentacji (Dz. U.

k) Rozporzadzenie MENIS z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych

I) Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 stycznia f 002 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie ramowych sta

tutow przedszkola i szkot publicznych (Dz. U. Nr 10 z dnia 8 lutego 2002 1.).

b Innych aktow normatywnych dotyczacych dziatalnosci szkot.

m) Statut zostat opracowany w oparciu o obowigzujace prawo o§wiatowe i wraz zjego zmiang przepisy niezgodne z
nim s3 automatycznie anulowane.

3. W szkole funkcjonuje $wietlica szkolna, sprawujaca gtéwnie opieke dla uczniow klas O -11l. Umozliwia si¢
udzial w zajeciach $wietlicowych zainteresowanym uczniom klas 1V-VI — w zaleznosci od liczby wolnych miejsc.
4. W szkole prowadzone sg innowacje pedagogiczne.
5. W szkole prowadzone sa zaj¢cia pozalekcyjne.
6. W szkole tworzone sg oddzialy" zerowe" dla uczniéw 6-letnich
7. W szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Zapewniania Jakosci Pracy Szkoty
a) Procedura Pracy Opiekuna Stazu
b) Procedura Organizowania Wycieczek Szkolnych Przez Nauczycieli w SP Nr 46
€) Procedury Rozwigzywania Sporow Migdzy Organami w SP Nr 46
d) Procedury Rozwigzywania Konfliktow w SP Nr 46
e) System Zapewniajacy Bezpieczenstwo Uczniom Naszej Szkoty
f) System Wspoétdziatania Migdzy Organami w SP Nr 46
g) Szkolny System Przeptywu Informacji w SP Nr 46
h) Wewnatrzszkolny System Zapewniania Jako$ci
i) Procedura Zawieszenia W Prawach Ucznia
j)  Szkolny System Hospitacyjny
k) System Egzekwowania Obowigzku Szkolnego
I) Procedura Przyjecia Ucznia Do Klasy Pierwszej
m) System Przyjecia Nowego Ucznia Do Szkoty
n) Procedura Diagnozy Ucznia Zdolnego
0) System Wspierania Rozwoju Ucznia Zdolnego
p) System Wspierania Ucznia Majacego Trudno$ci Dydaktyczne
g) Procedura Diagnozy Ucznia Majacego Trudno$ci Dydaktyczne
r) Procedura Zasady Uczestnictwa Uczniow Na Lekcjach Religii
s) Procedura Zasady Uczestnictwa Ucznidéw W Zajeciach Przygotowanie Do Zycia W Rodzinie
t) Procedura Zwolnienia Ucznia Z Zajgé Wych. Fiz.
u) System Funkcjonowania Nauczania Indywidualnego W szkole
V) System Funkcjonowania Ucznia Z Niepetlnosprawnoscia
w) System Wspierania Ucznia Z Niepelnosprawnoscia

X) Procedury Powotania Wychowawcy Klasowego oraz Kryteria Powierzenia Naucz. Wychowawstwa.



CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§3

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa oraz uwzgledniajace program wychowawczy szkoty, a w
szczegolnosci:
a) umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $§wiadectwa ukoniczenia szkoty podstawowej. b)
umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia w gimnazjum i zycia

we wspotczesnym $wiecie
c)ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad okre§lonych w ustawie o systemie oswiaty,
stosownie do warunkow szkoty i wielu uczniow.
d) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty.
2. Umozliwia korzystanie z:
a )$wietlicy szkolnej,
b)obiadoéw ptatnych i bezptatnych (przyznanych przez MOPS i inne instytucje oraz osoby fizyczne) zapomodg pieni¢znych z
funduszu Rady Rodzicow oraz innych instytucji,
€)zaje¢ pozalekcyjnych odpowiednich do ich zainteresowan i mozliwos$ci szkoty (w tym réwniez optacanych przez

rodzicow).

3. Szkota umozliwia realizacj¢ obowigzku szkolnego uczniom zamieszkatym w obwodzie szkoty, w miare wolnych miejsc
roéwniez uczniom zamieszkaltym poza obwodem szkoly (szczegodtowe zasady zawarte sa w § 27).

4. Szkota umozliwia indywidualizacje podejscia pedagogicznego i opiekunczego do kazdego dziecka

5.Formy sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami:

a) gimnastyka korekcyjno - kompensacyjna

b) zajecia rewalidacyjne

C) zajecia wyrownawcze

d) nauczanie indywidualne

e)zajecia z: logopeda

f) pedagogiem szkolnym

6.Szkota organizuje wspotdziatanie z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi oraz innymi instytucjami $wiadczacymi
poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom..
7.Szkota zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki w szkole oraz w czasie zajec
organizowanych przez szkote.
8.Uczniowie przebywajacy w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych
znajduja si¢ zawsze pod opieka nauczyciela lub osoby posiadajacej uprawnienia pedagogiczne.
9.Sprawowanie opieki podczas zaj¢¢ poza terenem szkoly i w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote
odbywa si¢ zgodnie z zarzadzeniem nr 18 MEN z dnia 29 wrze$nia 1997 r. w sprawie zasad i warunkow

organizowania przez szkoty i placowki publiczne krajoznawstwa i turystyki (Dz. Urz. MEN z 16 pazdziernika 1997 r.) .



10. Celem szkoty jest:

a) zapewnienie uczniom niezb¢dnych warunkéw do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, duchowego i fi-
Zycznego

b) rozwijanie u uczniéw poczucia odpowiedzialno$ci, mitosci do Ojczyzny, oraz poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego

C) przygotowanie i stosowanie si¢ do ré6znego typu przepisow szkolnych i prawnych

d) rozwdj talentow i zainteresowan

e) ksztatcenie w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu.

10. Program wychowawczy uchwala Rada Pedagogiczna po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu

Uczniowskiego.

11. Program wychowawczy stanowi odrebny dokument. W statucie zawarto wyciag z programu wychowawczego
dotyczacy gtownie zatozen programu, wartosci i celdow, sylwetki absolwenta § 32
12. Szkota organizuje nauke religii w wymiarze okreslonym odrebnymi przepisami.
13. Szczegbdlowe zasady oceniania zawarte sg w WSO § 31
14. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w  tym
oddziale, zwanemu dalej wychowawca.
15. Dla zapewnienia ciagloSci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci jeden wychowawca prowadzi (w miar¢ mozliwos$ci)
swoj oddziat w klasach I-m, i jeden w klasach IV-VI.
16. Rodzice maja mozliwo$¢ wplywania na zmiang wychowawcy w nastgpujacym trybie:
a) uzasadniony pisemnie wniosek rodzicow danej klasy winien by¢ ztozony u dyrektora szkoty,
b) decyzje podejmuje dyrektor po konsultacji z Prezydium Rady Pedagogiczne;j. -
17. W uzasadnionych przypadkach nauczyciel, ktéremu przydzielono wychowawstwo moze wystapi¢ z prosba
o zwolnienie z petnienia funkcji wychowawcy klasy.
18. W przypadku dtugiej nicobecnos$ci nauczyciela (np. urlop zdrowotny), ktoremu przydzielono wychowawstwo

dyrektor przydziela nauczyciela, ktory bedzie petnit obowiazki wychowawcy.

ORGANY SZKOLY
§4

1. Organami szkoty sa:
a) Dyrektor szkoty
b) Rada Pedagogiczna
¢) Rada Rodzicow
d) Samorzad Uczniowski
2. Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Samorzad Uczniowski uchwalaja regulaminy swojej dziatalnosci, ktore
nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa o§wiatowego i niniejszym statutem.
3. Dyrektor szkoty kieruje dziatalno$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz. Jest kierownikiem zaktadu pracy dla
zatrudnionych w nim nauczycieli, pracownikéw administracji i obshugi.

4. Do zadan dyrektora nalezy kierowanie biezgcg dziatalnoscig dydaktyczo-wychowawczg i opiekunczg oraz



zajeciami zwigzanymi z dzialalnoS$cia szkoty, a w szczegdlnosci:

a) organizowanie cato$ci pracy dydaktycznej

b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego

c) podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania uczniow do szkoty oraz zmiany przez nich klas lub oddziatow

d) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicoéw w ramach ich kompetencji

e) ksztattowanie tworczej atmosfery pracy w szkole, wlasciwych warunkéw pracy i stosunkow pracowniczych

f) sprawowanie kontroli spetniania obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkujace w obwodzie szkoty

g) prowadzenie ewidencji realizacji obowigzku szkolnego

h) przyjmowanie uczniéw spoza rejonu

i) przedkiadanie do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej projektow nowych plandéw pracy dydaktycznej, wycho-
wawczej i opiekunczej, kierowanie ich realizacjg oraz sktadanie Radzie Pegagogicznej okresowych sprawozdan z
ich realizacji, a Radzie Rodzicow udzielanie informacji o dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej szkoty

j) szczegodlowa organizacja nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym, ktérg okresla arkusz organi-
zacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoly, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania do 30 kwietnia
kazdego roku ( w terminie wyznaczonym przez organ prowadzacy)

k) na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty, zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustalanie tygo-
dniowego rozktadu zaj¢¢ okreslajacych organizacje statych, obowiazkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edu-
kacyjnych

I) napodstawie ramowego planu nauczania ustalanie szkolnego planu nauczania dla danego etapu edukacyjnego

m) wnioskowanie, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej do organu prowadzgcego, o zwigkszenie nie wiecej
jednak niz o 3 godziny tygodniowo na realizacje zaje¢ edukacyjnych

n) wydawanie decyzji o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego na wniosek rodzicéw (opiekunow) na
podstawie zaswiadczenia lekarza specjalisty

0) wydawanie decyzji o odroczeniu obowigzku szkolnego na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej

p) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i nauczycieli ustalen statutu szkoty i obowigzujacych w placowce
regulaminéw

g) wspoétudziat w realizacji uchwal Rady Rodzicow

r)  decydowanie o przeznaczeniu godzin do dyspozycji dyrektora, ktore mogg by¢ przeznaczone na:
zwiekszenie liczby godzin obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych,
realizacj¢ dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym nauczanie jezyka obcego,
realizacje $ciezek edukacyjnych,
zorganizowanie zaje¢ pozalekcyjnych w formie np. kot zainteresowan; dodatkowe zajecia edukacyjne o ktorych

mowa wczesniej dyrektor szkoly moze wprowadzi¢ do szkolnego planu nauczania po zasiggni¢ciu opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow
5. Do zadan dyrektora szkoty w zakresie spraw kadrowych i socjalnych nalezy:

a) Realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli

b) Okreslanie kryteriow oceny pracy nauczycieli dla ustalenia wysokoéci ich wynagrodzenia.

C) Zwalnianie i zatrudnianie nauczycieli i innych pracownikow.

d) Przyznawanie nagrod dyrektora wyrdézniajacym si¢ nauczycielom i innym pracownikom szkoty.



€)

Wystepowanie z wnioskiem w sprawie odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli i innych pracowni-

kéw (po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i zwigzkow zawodowych).

6.Do zadan dyrektora szkoly w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych nalezy:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

zarzadzanie majatkiem szkolnym

planowanie wykorzystania $srodkéw finansowych szkoty

organizowanie i nadzorowanie kancelarii szkoty

organizowanie przegladow stanu technicznego obiektow szkolnych oraz prac konserwacyjno-remontowych

organizowanie okreslonych inwentaryzacji majatku szkolnego

Zatatwianie spraw powierzonych przez organ nadzorujacy szkote w trybie okreslonym przepisami.

7 . Dyrektor dokonuje podziatu zadan pomigdzy innych nauczycieli petniagcych funkcje kierownicze w szkole.

a) W szkole ktora liczy co najmniej 12 oddzialow tworzy sie stanowisko wicedyrektora. Powierzenie tego stanowiska i

odwotanie z niego dokonuje dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej.

b)Zakres czynnosci dla wicedyrektora okresla dyrektor szkoty.

8. Zakres czynno$ci wicedyrektora szkoty:

a)

b)

c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
k)

Sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad wytypowanymi w planie pracy dydaktyczno-wychowawczej na-
uczycielami.

Opieka i nadzor nad prowadzong przez w/w nauczycieli dokumentacjg zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych,
gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej, zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych grup wiekowych.
¢)Hospitowanie zaje¢ nauczycieli zgodnie z planem dydaktyczno-wychowawczym szkoty.

Uktadanie planu zastepstw doraznych, dyzuréw nauczycieli oraz ich kontrola.

Przeprowadzanie przegladow czystosci szkoty.

Rozliczanie godzin ponadwymiarowych.

Organizowanie imprez i uroczystosci w kl. IV-VI i udzial w nich.

Wspotpraca z pedagogiem i logopeda.

Kontrola wykorzystania pomocy dydaktycznych i §rodkéw audiowizualnych.

Nadz6r nad realizacjg planu rozwoju placowki - priorytetami na dany rok szkolny.

W przypadku nieobecno$ci dyrektora spowodowanej chorobg lub z innych waznych przyczyn obowigzki dy-
rektora zwigzane z nadzorem pedagogicznym i nadzorem nad pracownikami administracji i obstugi sprawuje

wicedyrektor szkoty.

[) Inne dorazne czynnosci zlecone przez dyrektora szkoty.

9. Rada Pedagogiczna - sprawy dotyczace dziatalnoéci i zadan Rady Pedagogicznej okresla regulamin

(zalacznik nr 3), ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

10. Rada Rodzicow

W szkole dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow

a)
b)

zasady wyboru cztonkéw Komitetu Rodzicielskiego uchwala 0goét rodzicow uczniow szkoty

Rada Rodzicoéw ustala regulamin swojej dziatalnosci (zatacznik nr 4),

11. Samorzad Uczniowski

a)
b)

w szkole dziata Samorzad Uczniowski

samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly



c)

zasady wybierania i dziatania samorzadu okresla regulamin (zatacznik nr 5), ktory nie moze by¢ sprzeczny ze

statutem szkoty

12. Statut zapewnia kazdemu organowi szkoty mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w

granicach swoich kompetencji okreslonych szczegdtowo ustawa, statutem szkoty i regulaminem.

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

13. Gwarantem prawidtowego przebiegu informacji jest dyrektor szkoty. Wymiana biezacej informacji mi¢dzy

organami szkoty odbywa si¢ poprzez:

zebrania plenarna Rady Pedagogicznej

ksiege zarzadzen

zebrania klasowe

zebrania Samorzadu Uczniowskiego zebrania Rady Rodzicow
posiedzenia Prezydium Rady Rodzicow

posiedzenia Prezydium Rady Pedagogicznej

tablice ogloszen

rozmowy indywidualne

14. W przypadku wystapienia sporéw migdzy organami szkoty czynnikami rozstrzygajacymi sa:

a)
b)
c)
d)

Rada Pedagogiczna - dyrektor -> organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
uczniowie - nauczyciele -> dyrektor szkoty
nauczyciele - rodzice -> dyrektor szkoty

rodzice - dyrektor -> organ sprawujacy nadzér pedagogiczny

15. Dyrektor i Rada Pedagogiczna sa zobowigzani zasigga¢ opinii rodzicOw w sprawach:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

planow wychowawczych i tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy klasowego
pracy $wietlicy szkolnej

realizacji przedmiotéw nadobowiazkowych

zmian w statucie i regulaminie szkoty

pracy nauczycieli i wychowawcow klasy

wydatkow klasowych i szkolnych ze srodkow rodzicow

4.7.1. Dyrektor i Rada Pedagogiczna sa zobowigzani zasigga¢ opinii samorzadu uczniowskiego w sprawach:

a)
b)
c)
d)

zmian w statucie i regulaminie szkoty
zatozeniach planow wychowawczych klas
tworzenia zaj¢¢ pozalekcyjnych zgodnie z zainteresowaniami

opinii o pracy nauczyciela (w miar¢ potrzeb)



§5

1. Rodzice (opiekunowie) i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
2. Rodzice (opickunowie) majg prawo do:
a) uzyskania informacji z wyprzedzeniem jednego miesiaca o grozacej ocenie niedostatecznej (zgodnie z WSO)
b) znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych szkoty i klasy przedstawionych przez wychowaw-
cow na spotkaniach informacyjnych na poczatku roku szkolnego

€) znajomos$ci aktow prawnych obowigzujacych w szkole:
programu wychowawczego, statutu, WSO

d) wyzej wymienione akty prawne znajduja si¢ do wgladu w bibliotece szkolnej i u dyrektora.
e) uzyskania pelnej informacji na temat swojego dziecka (réwniez w sprawach przyznawanej nagrody lub zasto-

sowanej kary) f) pomocy i porad w sprawach wychowania od pedagoga szkolnego

g) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty
3. Rodzice (opickunowie) maja obowiazek:

a) przestrzegania obowigzku szkolnego dzieci
b) Scistego i systematycznego kontaktu ze szkota
€) ponoszenia odpowiedzialnosci za wychowanie i prawidtowa postawe dzieci w stosunku do innych oso6b
d) ponoszenie konsekwencji finansowych w przypadku umyslnego zniszczenia mienia szkolnego przez dziecko
e) stwarzania odpowiednich warunkow pracy dziecka w domu (kontrola wykonywanych zadan domowych i innych)
f) moralng i prawng odpowiedzialnos$¢ za zdrowie wlasnych dzieci w my$l nowego systemu opieki medycznej nad
uczniami
4.W szkole obowigzuje karta Praw i Obowigzkow Rodzicow (przyjeta w XII 1992 r. przez Europejskie Stowarzyszenie
Rodzicow EPA) - >(zatacznik nr 6)
5. Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze organizowane sg wg
nastepujacego harmonogramu:
a) IX - zebrania informacyjne
b) XiI, IV - zebrania informacyjne razem z "drzwiami otwartymi"
c) XIl, V - zebrania potaczone z "drzwiami otwartymi"
d) Il - wywiaddwki
W przypadku cigglego niestawiania si¢ rodzicow na ww. formy spotkan szkota interweniuje poprzez: wychowawce

klasy za posrednictwem ucznia, pedagoga szkolnego - wizyta domowa lub dyrektora szkoty - list polecony.



ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§6

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw §wigtecznych oraz ferii zimowych i

letnich okresla co roku rozporzadzenie MEN:i S.

§7

1. Szczegblowa organizacja nauczania, wychowania i opieki na kazdy rok szkolny wynika z arkusza organizacyjnego
opracowanego przez dyrektora szkoty do 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego
szkoty. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkofe.

2. W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza si¢ liczbg pracownikow szkoty tacznie z liczba stanowisk kierowniczych,
0go6lng liczbe godzin przedmiotow i zajeé obowigzkowych oraz liczbe godzin przedmiotoéw nadobowigzkowych, w tym kot

zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.
§8

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial ztozony z uczniow, ktérzy w jednorocznym kursie

nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich zajeciach edukacyjnych obowigzkowych objetych odpowiednim
ramowym planem nauczania zatwierdzony przez MEN i programem wybranym z zestawu programéw nauczania dla danej
klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Liczba uczniéw w oddziale powinna wynosi¢ w zasadzie 26 uczniow.

3. Dyrektor moze za zgoda organu prowadzacego zorganizowac klas¢ o innym profilu lub umozliwi¢ prowadzenie

dziatalnosci innowacyjnej badz eksperymentdw na warunkach okreslonych przepisami MEN.

§9

1. Organizacjg statych, obowiazkowych i nadobowigzkowych zaj¢¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy
rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem
zasad ochrony i higieny pracy.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-IIT okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegdlne zajecia wyznaczone ramowym planem
nauczania, natomiast szczegblowy rozktad dzienny zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel. W klasach I-III Ksztalcenie ma
charakter zintegrowany.

3. Szkota w miar¢ posiadanych mozliwosci wprowadza przedmioty nadobowigzkowe.

4. Sciezki edukacyjne realizowane sa w ramach zaje¢ edukacyjnych. Dopuszcza si¢ mozliwoéé w ramach posiadanych srodkow

finansowych realizacji $ciezek w odr¢bnych modutach.



5. Dyrektor moze powotac sposrod cztonkow Rady Pedagogicznej, nastepujace zespolty wychowawcze, przedmiotowe, klasowe
zespoty nauczycielskie, grupe medialng, grupg ewaluacyjng, oraz inne zespoty problemowo zadaniowe w miar¢ potrzeb
ROS. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoly, na wniosek zespotu.

9.6. Wychowawca - procedura powotania

§10

1. Podstawowg forma pracy szkoty sg zaje¢cia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone w systemie klasowo
lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyj-
nych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkta-
dzie zaj¢é..

3. Przerwy $rédlekcyjne mogg trwac od 5 do 20 minut. Pierwsza przerwa trwa 10 minut. Decyzj¢ w tej sprawie
podejmuje dyrektor szkoly. Podczas przerw migdzylekcyjnych petnione sa dyzury nauczycielskie na holach,
klatkach schodowych, szatni i boisku szkolnym (zatacznik nr 7)

4. W uzasadnionych przypadkach, takich jak realizacja zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych w blokach tematycznych,

programéw autorskich, eksperymentéw dydaktyczno - wychowawczych mozliwe jest ustalenie innej
liczebnosci grup lub innej dtugosci trwania lekcji 1 przerw. Wymaga to zgody dyrektora szkoty.

5. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢é szkolnych, szczegolnie w przypadku pogarszania si¢ stanu zdrowia. Uczen

chory musi by¢ odebrany przez rodzicow (opiekundw).
§11

1. Corocznie dokonuje si¢ podziatu oddzialow na grupy na zaj¢ciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki
i bezpieczenstwa G. obcy, technika, informatyka, wychowanie fizyczne z uwzglednieniem zasad wynikajacych z przepisow
w sprawie ramowych planéw nauczania).
2. Oddzial mozna podzieli¢ na grupy na zajgciach z j. obcych i informatyki oraz na zajgciach, dla ktorych z tre-
$ci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych,
3. Podzial na grupy jest obowiazkowy na zajeciach zj. obcych i informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24
ucznidéw oraz podczas ¢wiczen laboratoryjnych w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.
4. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30 uczniéw podziatu na
grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkotg.
5 . Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12-26 uczniow. Dopuszcza si¢ tworzenie grup
migdzy oddziatami lub w wyjatkowych przypadkach, grup miedzyklasowych.
6. Niektore zajecia obowiazkowe np. dydaktyczno - wychowawcze, gimnastyka korekcyjno - kompensacyjna, zajgcia
specjalistyczne, kota zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe mogg prowadzone poza systemem klasowo -

lekcyjnym w grupach oddziatowych, migdzyoddziatlowych, migdzyklasowych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow.



7. Liczba uczestnikow
a) kot zainteresowan
b) gimnastyki korekcyjno - kompensacyjnej
€) zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
d) zajec¢ korekeyjno - kompensacyjnych

jest zgodna z obowigzujacymi przepisami.
§12

1. Dokumentacja przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej jest zawsze zgodna z odpowiednim
rozporzadzeniem MENiS.

2. Sprostowanie btedu i oczywistej pomytki w dokumentacji przebiegu nauczania dziatalno$ci wychowawczej

1 opiekunczej dokonuje si¢ przez skreslenie kolorem czerwonym nieprawidtowego zapisu i czytelne wpisanie nad
skreslonymi wyrazami wlasciwych danych oraz ztozenie czytelnego podpisu przez dyrektora szkoty, wicedyrektora szkoty

albo wychowawce oddziatu, ktérego dokumentacja dotyczy, z wytaczeniem arkuszy ocen.
§13

1. Dyrektor moze udzieli¢ zezwolenia uczniowi na indywidualny program lub tok nauki zgodnie z Rozporzadzeniem
MENIS z dnia 19 grudnia 2001 r. w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki

oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. Nr 3 poz. 28 z 15 stycznia 2002r.)
§ 14

1. Szkota moze przyjmowac studentéw szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na postawie

pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy dyrektorem a szkota wyzsza.

§15

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ i higieniczne warunki spozycia obiadu w stotowce szkolnej. 2. Dla ucznioéw klas I-
IIT istnieje mozliwos$¢ spozycia cieptego napoju (ze srodkoéw rodzicow).
3. Odptatnos¢ za korzystanie z positkéw ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z Prezydium Rady Rodzicéw i uwzglednia

mozliwo$¢ zwolnienia z optat ucznidw z rodzin najubozszych.



§16

1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolng stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno -
wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod
rodzicow oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciel, i inni pracownicy szkoty, rodzice, a takze absolwenci szkoty i

studenci odbywajacy praktyke w szkole.

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

a) gromadzenie, opracowanie i przechowywanie zbiorow

b) korzystanie z ksiggozbioru podrecznego w czytelni

¢) wypozyczanie zbiorow poza biblioteke na podstawie karty czytelnika

d) okres wypozyczania zbioroéw i zobowigzania czytelnika okre$la regulamin wewnetrzny biblioteki

4. Biblioteka pracuje w takich godzinach, aby umozliwi¢ dostep do ksiggozbioru podczas zajeé lekcyjnych i po ich

zakonczeniu.
5. Do podstawowych form pracy biblioteki oprocz wymienionych naleza:

praca z aktywem bibliotecznym, organizowanie:
a) konkurséw czytelniczych
b) pasowania na czytelnika uczniow klas I na poczatku drugiego semestru
c¢) gromadzenie materialow w teczkach tematycznych wykorzystywanych przez nauczycieli
d)prowadzenie roznych form informacyjnej propagandy ksigzek, gazetki, wystawy tematyczne
6.Statut okresla szczegdtowo organizacje biblioteki szkolnej i zadania nauczyciela bibliotekarza na podstawie rozporza-
dzenia MEN z 21 maja 2001 r. (Dz. U. Nr 61 poz. 624 z 19 czerwca 2001 r.).:
praca pedagogiczna z czytelnikami obejmuje:
a) udostepnianie zbioréw w wypozyczalni i czytelni,
b) indywidualne doradztwo w doborze lektury,
a) udzielanie informacji bibliotecznych i katalogowych,
€) prowadzenie zajec z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej przy wspétpracy z wychowawcami i nauczycielami
poszczegdlnych przedmiotow,
d) prowadzenie zespotu uczniow wspolpracujacych z bibliotekg i pomagajacych bibliotekarzowi w pracy(aktyw
biblioteczny),
e) informowanie nauczycieli o poziomie czytelnictwa w poszczegodlnych klasach (na podstawie obserwacji peda-
gogicznej i statystyki czytelniczej)
f) prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa (konkursy, wystaw, imprezy czytelnicze)
7. Prace organizacyjne obejmuja:
a) gromadzenie zbiordéw - zgodnie z profilem i potrzebami placowki, ze szczegélnym
uwzglednieniem ekologicznej i prozdrowotnej, prenumerata czasopism
b) ewidencja zbioréw, prowadzenie ksigg inwentarzowych,

C) opracowanie zbiorow



d) katalogowanie
j) opracowanie techniczne
k) selekcja zbiorow,

I) konserwacje zbiorow

m) organizacj¢ warsztatu informacyjnego

n)  wydzielenie ksiggozbioru podrecznego

0) prowadzenie katalogow

p) prowadzenie kartotek zagadnieniowych

g) prowadzenie teczek tematycznych, zestawien bibliograficznych itp.

r) organizacja udostepniania zbioréw:
ustalanie zasad i termindw wypozyczen poszczegdlnym klasom, prowadzenie statystyki (dziennej, miesigcznej, rocznej)
8. Obowiazki nauczyciela bibliotekarza:

a) odpowiedzialno$¢ za stan i wykorzystanie powierzonych mu zbiorow,

b) wspodlpraca z nauczycielami,

c) opieka nad aktywem bibliotecznym,

d) sporzadzanie planu pracy biblioteki oraz okresowych i rocznych sprawozdan z pracy biblioteki

e) prowadzenie dziennej, miesi¢cznej, semestralnej i rocznej statystyki wypozyczen.
§17

1. Dla ucznidéw, ktorzy musza dtuzej przebywac w szkole ze wzglgdu na czas pracy ich rodzicéw lub organizacje
dojazdu do szkoty, zorganizowana jest $wietlica szkolna dziatajagca w godzinach od 6.00 do 16.00

2. Uczniowie, ktorzy nie uczg¢szczajg na katecheze, a przypada ona w srodku ich lekcji przebywaja w §wietlicy pod
opieka wychowawcy $wietlicy, lub w bibliotece szkolnej pod opieka nauczyciela bibliotekarza. Jezeli katecheza
przypada na pierwszej lub ostatniej godzinie uczniowie rozpoczynaja lekcje pozniej (lh) lub koncza wezesniej (lh)

3. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie nie powinna przekraczaé 25.

4. Swietlica organizuje odpowiednie do potrzeb dzieci i mlodziezy oraz mozliwosci szkoty formy pracy:

5. Cele i zadania $wietlicy:

a)gry i zabawy ogdlnorozwojowe o charakterze ruchowym,

b) zajecia dydaktyczno-literackie,

c) gry i zabawy edukacyjne,

d). zabawy i gry ruchowo - zrecznosciowe,

e) zajecia umuzykalniajgce,

f) zajgcia plastyczne

g) zajgcia sportowe
h) udziat w imprezach

i) zajecia rozwijajace zainteresowania i zamitowania dzieci,
6.. Celem dzialalnosci §wietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki wychowawczej, pomocy w nauce oraz
odpowiednich warunkéw do nauki wiasnej i rekreacji.

7.. Do zadan $wietlicy nalezy:



a) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wlasnej, przyzwyczajanie do samodzielnej
pracy naukowej

b) organizowanie gier i zabaw ruchowych

¢) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien, organizowanie zaje¢ w tym zakresie

d) ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego

e) ksztaltowanie nawykow higieny i czystosci oraz dbato$¢ o zachowanie zdrowia
f) rozwijanie samodzielnosci i samorzgdnoéci oraz spotecznej aktywnosci

g) wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami ucznidow korzystajacych ze §wietlicy szkolne;.
8. Wychowankowie $wietlicy.
a) Do swietlicy szkolnej przyjmowani sg w pierwszej kolejnosci uczniowie klas I-II1, w tym w szczegdlnosci dzieci
b) rodzicow pracujacych, rodzin niepetnych, sieroty, dzieci z rodzin zastepczych i dzieci nauczycieli.
¢) Kwalifikowanie i przyjmowanie uczniow do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie pisemnego zgloszenia rodzicov
d) (opiekunéw) dziecka.
e) Prawa i obowigzki ucznia uczgszczajacego do $wietlicy okresla Kodeks ucznia i regulamin wewnetrzny $wietlicy
9. W swietlicy prowadzona jest nastgpujaca dokumentacja:
a) roczny plan pracy opiekunczo - wychowawczej $wietlicy, tygodniowy plan pracy grup wychowawczych
b) dziennik zaje¢ (1 na grupe)
c) karta zgloszen dzieci do §wietlicy

d) kronika $wietlicy

§18

Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia (zgodnie z art. 67 ust. | Ustawy o systemie
oswiaty) oraz dodatkowo:
a) biblioteke szkolng z czytelnia

b) sSwietlice

C) gabinet pielegniarki szkolnej i stomatologa

d) zespot urzadzen sportowych i rekreacyjnych

e) salg gimnastyczna

f)  "mini" sale gimnastyczna

g) salke do gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej
h) gabinet terapii pedagogicznej

i) gabinet logopedyczny

j) archiwum

k) sale komputerowa

I) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§19



1 Nauczycieli, pracownikow administracji i obstugi zatrudnia dyrektor szkoty na podstawie odrgbnych przepisdéw.

2. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku pedagogicznym sg posiadane kwalifikacje pedagogiczne do nauczania w szkole

podstawowej, ktore sg ustalone w przepisach MEN.

§ 20

1. Nauczyciele powinni dazy¢ do wszechstronnego rozwoju ucznia jako nadrzednego celu pracy edukacyjnej. Edukacja

szkolna polega na harmonijnej realizacji przez nauczyciela zadan w zakresie nauczania, ksztalcenia umiejetnoscei i

wychowania.

2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny za jakos¢

i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

3. Zakres obowiazkow nauczyciela

a)

b)

c)
d)

e)

9)
h)

0)

Na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicow o wymogach edukacyjnych wynikaja-
cych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz sposobach, zasadach sprawdzania osiggnig¢

zawartych w WSO.
Przedstawia dyrekcji w wyznaczonym terminie rozktadu materiatu oraz wymagania edukacyjne wyni-
kajace z realizowanego przez siebie programu.

Na prosbe ucznia lub rodzica ma obowigzek uzasadni¢ oceng koncowa.

Moze obnizy¢ wymagania edukacyjne w stosunku do uczniéw u ktorych stwierdzono specyficzne trud-
nosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym
wynikajacym z programu nauczania (podstawg jest opinia lub orzeczenie z publicznej poradni psycholo-
giczno-pedagogicznej).

Punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec.

Pelienie dyzurow w czasie przerw zgodnie z zapisem w Statucie SP46 ("Obowiazki nauczyciela dyzu-
rujgcego)

Odpowiada bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Opiekunowie pracowni i gabinetow powinni zapozna¢ ucznidéw z regulaminem korzystania i przebywa-
nia w tych pomieszczeniach.

Dbanie o pomoce dydaktyczne, mienie szkolne powierzone jego opiece - do odpowiedzialno$ci mate-
rialnej wiacznie - w godzinach pracy nauczycieli odpowiedzialnych.

Prowadzenie na biezaco zapisow tematow i obecnosci ucznidow na swoich lekcjach, systematyczne
prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,

Na lekcji bedacej zastgpstwem doraznym realizuje swdj program Gezeli uczy w danej klasie) lub
prowadzi lekcje zaplanowang przez nauczyciela nieobecnego.

Dokonuje biezgcego, semestralnego, koncoworocznego oceniania osiggnie¢ uczniow NSO oraz zasad

okreslonych w WSO SP 46.

Uczestniczy w radach pedagogicznych (realizuje jej postanowienia), metodycznych, drzwiach otwar-
tych.
Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej informuje uczniéw i wychowawce

klasy o przewidywanych ocenach niedostatecznych i nieklasyfikowaniu.



p) Nauczyciele podejmujacy po raz pierwszy prace zobowigzani sa do pisemnego przygotowania si¢ do
zaje¢ lekeyjnych, przedstawiania tematow, zaje¢é, scenariuszy z tygodniowym wyprzedzeniem dyrekto-
rowi, zastepcy dyrektora lub opiekunowi stazu.

g) W razie nieobecnosci powiadamia sekretarza szkoty, a w ciggu 3 dni dostarcza zwolnienie lekarskie.

4. Nauczyciele, majac na uwadze osobowy rozwdj ucznia, powinni wspotdziata¢ na rzecz tworzenia w §wiadomosci

uczniow zintegrowanego systemy wiedzy, umiejetnosci i postaw. Ma to szczegblne zastosowanie w nauczaniu

zintegrowanym.

5. Nauczyciel ma obowiazek powiadomi¢ nauczycieli uczacych w danej klasie o mozliwosci nieprzygotowania

ucznia do lekcji, jezeli poprzedniego dnia uczen reprezentowal szkote na zewnatrz.

6. Nauczyciel odpowiada za:

a)

b)

c)
d)

€)

prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego zgodnie z zasadami i naj nowszymi osiagnigciami wspotczesnej
dydaktyki,
wsparcie rozwoju psychofizycznego ucznidow, ich zdolnosci i zainteresowan,

bezstronnos$¢ i obiektywizm w ocenie uczniow oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow,
udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniow,

doskonalenie umiej¢tnoscei dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej poprzez udziat w
konferencjach metodycznych, zespotach przedmiotowych oraz studiow podyplomowych; dyrektor moze dofinan-

sowa¢ forme doskonalenia nauczycieli ze srodkéw wlasnych szkoty, o ile forma ta jest przydatna dla szkoty,

§21

1. Nauczyciele maja prawo do:

a)

b)

c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
k)

formutowania autorskich programéw nauczania i wychowania, jednakze wymagaja one zatwierdzenia przez
MEN,

formutowania innowacji i eksperymentow pedagogicznych po uprzednim zaopiniowaniu ich przez Rad¢ Pedago-
giczna,

decydowania o podrecznikach, srodkach dydaktycznych i metodach ksztalcenia ucznidw, .

konsultacji z pracownikami WOM,

korzystania z nowosci pedagogicznych znajdujacych si¢ w bibliotece szkolnej,

opieki doswiadczonego nauczyciela,

przedstawiania dyrektorowi szkoty konspektow do czasu pierwszej oceny pracy pedagogicznej,

oceny pracy pedagogicznej ustalonej przez dyrektora szkoty,

udziatu w lekcjach kolezenskich

udzialu w konferencjach metodycznych, szkoleniowych i spotkaniach zespotéw przedmiotowych i klasowych

mozliwosci odbycia stazu na stopien awansu zawodowego.

§ 22

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych moga tworzyé zespdt przedmiotowy.



Rodzaje zespotow i ich sktad osobowy okre$la Rada Pedagogiczna na posiedzeniu plenarnym przed rozpoczeciem
roku szkolnego.

2. Praca zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora szkoty przewodniczacy zespohu.

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

a).zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programdéw nauczania, korelowanie tresci
nauczanych przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania,

b) wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteriéw oceniania uczniow oraz sposobow badania wynikow nauczania,

C) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla poczatkujacych
nauczycieli,

d) wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i uzupetnianiu ich wyposazenia,

e) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych programéw nauczania,
f) wspoldziatanie na rzecz tworzenia $wiadomos$ci ucznidw zintegrowanego systemu wiedzy, umiejetnosci i postaw.

4. Zadania przewodniczacego grupy przedmiotowe;j

a) Kierowanie pracg zespotu przedmiotowego.
b) Posredniczenie migdzy grupg i dyrektorem szkoty.
¢) Uczestnictwo w spotkaniach przewodniczacych zespotdéw przedmiotowych.
d) Dbatos¢ o whasciwy przeptyw informacji.
e) Okreslenie potrzeb w zakresie doskonalenia nauczycieli.
f) Organizowanie zebran i szkolen.
g) Organizowanie wsparcia merytorycznego w grupie.
h) Nadzorowanie realizacji zadan zwigzanych z diagnozg pracy szkoty.
i) ustalenie programoéw nauczania, podrecznikéw, srodkéw dydaktycznych niezbednych w zreformowanej szkole.
j) Poprawa komunikacji i wspotpracy w zespole.
5. Zadania nauczycieli - cztonkow zespotow przedmiotowych
a) Aktywne uczestnictwo w spotkaniach zespotu.
b) Realizacja zadan przydzielonych przez przewodniczacego zespotu.
€) Rozpoznawanie i zglaszanie potrzeb w zakresie doskonalenia zawodowego.
d) Dzielenie si¢ z innymi cztonkami zespotu umiej¢tnoéciami zdobytymi na ukonczonych formach doskonalenia

zawodowego.

6. Zadania klasowych zespotéw nauczycielskich.

a) Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworza klasowy zespot nauczycielski.

b) Praca klasowego zespotu nauczycielskiego kieruje kazdorazowo wychowawca danego oddziatu.
7. Zadaniem klasowego zespotu nauczycielskiego jest:

a) ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu,

b) monitorowanie i diagnozowanie realizacji tego programu,

¢) modyfikowanie go w miar¢ potrzeb,



d) planowanie, monitorowanie, diagnozowanie realizacji $ciezek edukacyjnych w danym oddziale,

e) integrowanie tresci miedzyprzedmiotowych w bloki przedmiotowe, tematycznie realizowane w danym oddziale,

f) wspotdziatanie na rzecz tworzenia zintegrowanego zespotu klasowego,

g) monitorowanie postgpow osiaganych przez uczniow danego oddzialu i w razie potrzeby wnioskowanie do dyrektora

szkoty o przydzielenie dodatkowych zajg¢ wyrownawczych.

OBOWIAZKI NAUCZYCIELA WYCHOWAWCY
§23
1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej i opiekunczej nad uczniami, a w szczego6lnosci:

a) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia w
rodzinie i spoleczenstwie,

b) dbanie o rozwoj jednostki i ksztaltowanie jej charakteru,

€) wdrazanie dzieci i mtodziezy do zajmowania wtasciwej postawy wobec zmian zachodzacych w psychice
cztowieka, do rozwijania motywacji doskonalenia si¢ poprzez pozbywanie si¢ ztych przyzwyczajen i nabywanie
dobrych oraz kontrolowanie swoich zachowan, a takze obiektywnego oceniania pracy wlasnej czy postepowania
innych,

d) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

e) podejmowanie dziatan zespotowych uczniow,

f) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole i pomigdzy uczniami,

g) poznanie warunkoéw rodzinnych i srodowiskowych wychowanka, wspotdziatanie z rodzicami, informowanie ich o

wynikach i problemach w zakresie ksztatcenia i wychowania wg zasad przyjetych w Statucie SP 46
2. Wychowawca ma obowiazek

a) Na poczatku roku szkolnego zapozna¢ rodzicéw z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi w
klasie, z zasadami oceniania, klasyfikowania, promowania oraz przeprowadzania egzaminu sprawdzajacego,
poprawkowego i klasyflkacyjnego oraz sprawdzianow zewngtrznych.

b) Udziela¢ rodzicom rzetelnej informacji w sprawie zachowania, postgpéw w nauce oraz przyczyn trudnosci
wychowawczych ich dzieci.

€) Przestrzega¢ harmonogramu spotkan z rodzicami ustalonego w planie pracy szkoty
d) Uczestniczy¢ w tworzeniu planu pracy szkoly, ustala¢ z Radg Pedagogiczng formy i treSci dziatan
wychowawczych
3. Realizowa¢ program wychowawczy szkoty.

4. Prawidtowo i terminowo prowadzi¢ dokumentacj¢ klasy wg zapisow w Statucie SP 46

5. Wspotpracowac z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami §wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu
potrzeb i rozwigzywaniu problemow.

6. Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej powiadamia rodzicow o przewidywanej ocenie
niedostatecznej lub nieklasyfikowaniu w formie pisemnej (wg wzoru w statucie SP 46 )

7. Wystawi¢ wychowankom ocen¢ zachowania wg zasad i kryteridow zawartych w WSO SP 46.



8. W porozumieniu z rodzicami organizowaé¢ wycieczki, biwaki klasowe zgodnie z zasadami zawartymi w za-
rzadzeniu MEN z 29.09.1997 r.

9. Przechowywa¢ w danym roku szkolnym usprawiedliwienia nieobecnosci uczniow.

10. Zapoznawa¢ na biezaco uczniéw i rodzicéw z prawami i obowigzkami zawartymi w Statucie SP 46.

11. Dyrektor Szkoty powotuje wychowawcow zgodnie obowigzujaca procedurag zawarta w W.M.J.P.Szk.

ZADANIA PEDAGOGA SZKOLNEGO

§ 24

1. Do zadan pedagoga nalezy:
a. Diagnozowanie srodowiska ucznia.

b. Rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i mozliwosci ich

zaspokojenia.

¢. Udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych na tle niepowodzen szkolnych.
d. Wspieranie ucznia z wybitnymi uzdolnieniami.
e. Przeciwdzialanie skrajnym formom niedostosowania spolecznego dzieci i mlodziezy.

f.  Koordynowanie i prowadzenie dziatan profilaktyczno - wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty.

g. Wspieranie nauczycieli w dziataniach wychowawczych poprzez prowadzenie np. godzin
wychowawczych, specjalistycznych zaje¢ itp.

h. Udzielanie porad rodzicom w rozwigzywaniu trudno$ci wychowawczych oraz wyrOwnywaniu szans
edukacyjnych ucznia.

i. Udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych z realizowanych przez nich
programéw nauczania do indywidualnych potrzeb ucznia u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w
uczeniu sie, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

j. Wspieranie rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych poprzez np. prowadzenie
specjalistycznych zaje¢, warsztatow itp.

k. Podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

I.  Dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej.

m. Systematyczne prowadzenie dokumentacji swej dziatalnosci.

n.  Wspolpraca w realizacji swoich zadan z instytucjami §wiadczacymi pomoc terapeutyczng,
psychologiczna, wychowawcza, rodzicami, nauczycielami, innymi szkotami oraz podmiotami
dziatajacymi na rzecz , dzieci i mtodziezy. rodziny

0. Prowadzenie zaj¢¢ indywidualnych i grupowych z mtodzieza majaca zaburzenia zachowania, problemy

z nadpobudliwos$cia oraz inne zaburzenia emocjonalne po uzyskaniu zgody zainteresowanych rodzicow.
2 Do priorytetowych zadan pedagoga nalezy::
a. Rozpoznaje warunki zycia i nauki uczniow w $cistej wspotpracy z wychowawcami klas oraz rozpoznaje
indywidualne potrzeby uczniéw.
b. Okres$la formy i sposoby udzielania uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej odpowiednio do

rozpoznanych potrzeb, w tym uczniom z wyl;>itnymi uzdolnieniami.



€. Organizuje i prowadzi rézne formy pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla uczniow, rodzicéw i na-
uczycieli.
d. Podejmuje dziatania profilaktyczno - wychowawcze wynikajace z programu wychowawczego szkoty w
stosunku do ucznidow, z udziatem rodzicoéw i nauczycieli.
e. Wspiera dziatania opiekunczo - wychowawcze nauczycieli wynikajace z programu wychowawczego
szkoty, klasy.
f.  Kontroluje realizacj¢ obowiazku szkolnego.
0. W uzasadnionych przypadkach ma prawo w porozumieniu z dyrektorem szkoty wystepowac z wnioskami
do Wydzialu Rodzinnego Sadu Rejonowego w Bydgoszczy.
h. Podejmuje dziatania na rzecz zorganizowanej opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sig
w trudnej sytuacji zyciowej
i. Pedagog szkolny sktada informacje Radzie Pedagogicznej na temat sytuacji wychowawczej w szkole.
j.  Prowadzi dziennik pracy oraz dokumentacj¢ uczniow objetych réznymi formami opieki i pomocy specjali
stycznej na terenie szkoly.
k. Systematycznie bierze udziat w konsultacjach zespotowych organizowanych przez Kujawsko - Pomorskie
Kuratorium O$wiaty.
I.  Wspoltdziata z inspektorem ds. nieletnich przy Komisariacie Policji i Sadem Rejonowym - Wydziat Spraw

Nieletnich.

3. Pedagog szkolny sktada informacje Radzie Pedagogicznej na temat sytuacji wychowawczej w szkole.

4 . Pedagog szkolny prowadzi dziennik pracy oraz dokumentacje uczniow objetych réznymi formami opieki

i pomocy specjalistycznej na terenie szkoty.

5. Pedagog szkolny jest zobowigzany do systematycznego udziatu w konsultacjach zespotowych organizowanych przez

Kujawsko - Pomorskie Kuratorium O$wiaty.

6. Pedagog szkolny wspoltdziata z inspektorem ds. nie letnich przy Komisariacie Policji i Sagdem Rejonowym

Wydziat Spraw Nieletnich.



ZADANIA LOGOPEDY
§25
1. Logopeda jest nauczycielem powotanym do sprawowania opieki logopedycznej nad dzie¢mi z wada wymowy w szkole.

2. Do zadan nauczyciela - logopedy nalezy:

a. Rozpoznanie srodowiska uczniowskiego szkoty
b. Przeprowadzenie badan przesiewowych klas | - 111
c. Diagnozowanie dzieci z wadg wymowy
d. Sprawowanie opieki logopedycznej nad dzie¢mi wymagajacymi takiej opieki zgodnie z zasadami
prowadzenia terapii logopedycznej,
e. Wspolpraca z rodzicami dzieci objetych opieka logopedyczng (mig¢dzy innymi udzielanie instruktazy do
prowadzenia zaleconych ¢wiczen w domu),
f.  Wspolpraca z nauczycielami, a zwlaszcza z wychowawcami klas I -111 w analizowaniu-potrzeb
zwigzanych z deficytem mowy u poszczegdlnych dzieci,
g. Wspdldziatanie z pedagogiem szkolnym i poradniami specjalistycznymi dla dzieci i mlodziezy w zakresie
diagnozy specjalistycznej
h. Propagowanie i wdrazanie do praktyki nowych metod, technik i $rodkow w celu szybkiego i sprawnego
eliminowania zaburzen mowy,
i. Kierowanie uczniéw na badania specjalistyczne.
3. Bezposredni nadzor nad pracg logopedy szkolnego sprawuje dyrektor szkoty.
4. Liczba uczestnikow zaje¢ logopedycznych w ciagu godziny powinna wynosi¢ od 2-4. 25.5. Uczestnicy moga by¢

zakwalifikowani do zaje¢ grupowych.

6. Logopeda sktada informacje Radzie Pedagogicznej na temat swojej dziatalnosci.

7. Logopeda prowadzi dziennik zaj¢¢ oraz dokumentacj¢ uczniéw objetych opieka logopedyczna na terenie szkoty.

ZAKRES CZYNNOSCI NAUCZYCIELA GIMNASTYKI - KOREKCYJNEJ, REEDUKATORA,
PRACOWNIKOW ADMINISTRACJI I OBSLUGI

§ 26
1. Zakres czynno$ci nauczyciela specjalisty gimnastyki korekcyjno - kompensacyjnej

a) Zapoznanie si¢ z rodzajem schorzenia ucznia poprzez opini¢ pisemng lekarza specjalisty oraz rozmowy z ro-
dzicami na temat zachowan dzieci.

b) Prowadzenie zajg¢ korekcyjnych w sali przygotowanej do zajgé korekeyjno - kompensacyjnych

c) Dbanie o bezpieczenstwo dzieci.

d) Nadzorowanie swoich podopiecznych podczas wykonywania ¢wiczen.

e) Dbanie o sprzet i w miare mozliwos$ci wzbogacanie sali w niezbgedne pomoce.

f) Przestrzeganie przepiséw BHP i tajemnicy zawodowej.

g) Informowanie wychowawcow uczniéw i ich rodzicow o wynikach rehabilitacji i problemach.

h) Uczestniczenie w radach pedagogicznych.



i) Prowadzenie na biezaco dokumentacji w dzienniku zajec.

2. Dyrekcja szkoty zobowigzuje nauczyciela specjaliste gimnastyki korekcyjno - kompensacyjnej do przestrzegania
dyscypliny pracy:
a) nie mozna pozostawia¢ uczniow samych w sali,
b) nalezy pomoc dziecku w czasie przerwy przygotowac si¢ do zajec,
c) nalezy przekaza¢ imienny wykaz dzieci wraz z tygodniowym planem dyrekcji oraz wychowawcom, a w
przypadku najmtodszych uczniéw - wychowawcom $wietlicy,
d) nalezy by¢ w pracy 15 minut przed rozpoczeciem zajgé,
€) w razie nieobecnosci usprawiedliwionej nalezy powiadomié¢ sekretariat, a w ciagu 3 dni dostarczyé
zwolnienie lekarskie.
3. Zakres czynno$ci nauczyciela prowadzacego zajecia reedukacyjne
a. Otoczenie opieka i terapia uczniow majacych trudnosci w nauce, wynikajace z dysleksji, dysgrafii itp.,
wytonione na podstawie opinii z publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.
b. Organizowanie zaje¢ reedukacyjne rozwijajacych funkcje umystowe, percepcje wzrokowa, stuchowa, ru-
chowa, sprawnos$¢ manualng i koordynacj¢ wzrokowo-stuchowo-ruchowa.
c. Udzielanie rodzicom porad i wlaczanie ich do indywidualnej pracy w domu z dzieckiem.
d. Wspotpraca z wychowawcami, pedagogiem, psychologiem i logopeda.
e. Prowadzenie dziennika zaj¢c.
f.  Dbato$¢ o wyposazenie sali w pomoce dydaktyczne, wykonywanie pomocy dydaktycznych.
g. Udziat w radach pedagogicznych i spotkaniach metodycznych.
4. Zadaniem pracownikéw administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoty, utrzymanie obiektu i jego
otoczenia w tadzie i czystosci. szczegbtowy zakres obowigzkow tych pracownikéw-ustala_ dyrektor szkoty i znajduja sie w
teczkach akt osobowych pracownikow.
5. Wszystkich pracownikow szkoty obowigzuje ustawa o ochronie danych osobowych, a w szczegolnosci osoby

bezposrednio zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych ucznidow, rodzicow i pracownikow szkoty.
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 27

Rekrutacja uczniéow do szkoly odbywa si¢ zgodnie z rozporzadzeniem MEN z dnia 15 lutego 1999 r. w sprawie warunkow i
trybu przyjmowania uczniéw do szkol publicznych i przechodzenia z jednych typéw szkot do innych (Dz. U. nr 14 poz. 132
z 1999 r.) oraz rozporzadzeniem MEN i S z 13 lutego 2002 r. (Dz. U. nr 14 poz. 131 z 21 lutego 2002 r.) oraz procedury
przyjecia ucznia do klasy pierwszej zgodnie z Wew. Szk. Mierz. Jakos$ci Pracy Szkoty .

1. Do klasy pierwszej szeScioletniej szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym

koncza siedem lat i nie odroczono im obowigzku szkolnego (na podstawie art. 16 ust3 ustawy),



a takze dzieci w stosunku do ktérych wyrazono zgod¢ na wczesniejsze przyjecie do szkoty (na podstawie art. 16 ust. I
ustawy) - zamieszkate w obwodzie szkoly (obwod szkoly w zatagczeniu). . N a uzasadniong prosbe rodzicéw (opickundw)
wyrazong w formie pisemnej dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przyjecia uczniow zamieszkatych poza obwodem szkoly, o ile liczba
uczniow w danym oddziale nie przekracza 30. Ostateczng decyzj¢ o przyjeciu ucznia podejmuje dyrektor szkoty.
2. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej sze$cioletniej szkoty podstawowej luty - marzec br .kalendarzowego
3. Podstawg przyjecia do odpowiedniej klasy szkoty podstawowej jest ostatnie $wiadectwo promocyjne kandydata.
4.Do klasy programowo wyzszej w sze$cioletniej szkole podstawowej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

a) S$wiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach szkoty

publicznej

b) tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkotg, z ktorej uczen odszedt,
C) pozytywnych wynikow egzamindéw kwalifikacyjnych i poprawkowych, przeprowadzonych na zasadach

okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania.
5 Jezeli w klasie, do ktdrej uczen przechodzi naucza si¢ innego jezyka niz ten, ktorego uczyt si¢ w poprzedniej szkole,
a rozktad zaje¢ uniemozliwia mu uczeszczanie na zajecia innego oddziatu (grupy) w tej samej klasie, uczen moze:
a) uczyc¢ si¢ jezyka obowiazujacego w danym oddziale, wyrownujac we wiasnym zakresie braki
programowe do konca
b) roku szkolnego,
€) uzupehi¢ braki w ramach nauczania indywidualnego; dyrektor moze wystapi¢ do organu prowadzacego
0 przydzielenie godzin nauczania indywidualnego jezyka obcego.
6. Uczniowie, ktorzy w klasie programowo najwyzszej spehili wszystkie wymogi zgodnie z regulaminem oceniania,
klasyfikowania i promowania otrzymujg $wiadectwo ukonczenia szkoty.
7. Uczniowie, ktorzy w klasie programowo najwyzszej nie spehili wszystkich wymogoéw zgodnie z zasadami
klasyfikowania i promowania nie otrzymuja §wiadectwa.

8. W szkole moga by¢ tworzone oddzialy" zerowe" .

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA
§28

1. Uczen ma prawo do:
a) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,
b) opieki wychowawczej i whasciwych warunkow pobytu w szkole, zapewnigjacych bezpieczenstwo,
ochrong przed
c) wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci,
d) korzystanie ze statej lub doraznej pomocy finansowej zgodnie z mozliwosciami szkoty,

e) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,
f) swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoly, a takze

$wiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych oséb,
g) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
h) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepoéw w nauce,

i) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,



j)  korzystania z posrednictwa psychologiczno - pedagogicznego i zawodowego,
K) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki podczas

zaje¢ pozalekcyjnych,

I) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowsg oraz zrzeszania si¢ w organizacjach
dziatajacych ~ w szkole,
m) przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejg¢tnosci przy wykorzystaniu wszystkich
mozliwosci szkoly,
n) przedstawienia wychowawcy, pedagogowi, innym nauczycielom, a takze dyrekcji szkoty swoich
probleméw oraz uzyskanie od nich pomocy, wyjasnien i odp.owiedzi,
0) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoly i poza nig za zgoda wychowawcy klasy,
p) reprezentowanie szkolty w konkursach, zawodach zgodnie ze swoimi umiejetno$cami i mozliwosciami. -
uczniowi reprezentujagcemu szkot¢ na zewnatrz nie wpisuje si¢ nieobecnosci,
q) odwotywanie si¢ od zastosowanej wobec niego kary do rzecznika praw ucznia lub dyrektora szkoty.
2. Uczen ma obowigzek:
a. przestrzega¢ postanowien regulaminu szkolnego.
b. systematycznie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty,
C. godnie reprezentowaé szkote na zewnatrz,
d. przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych pracownikow
szkoty w szkole i poza nia,
zachowywac si¢ w kazdej sytuacji w sposob w pelni godny mlodego Polaka,
okazywac szacunek nauczycielom i pracownikom szkoty,

podporzadkowac¢ si¢ zaleceniom i zarzadzeniom wewnatrzszkolnym,

> @ = o

postepowac zgodnie z dobrem szkoty, dbac o jej dobre imig, kultywowac jej tradycje i ceremonial, jak i

wspottworzy¢ jej autorytet,
i. dbac o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole i wokot niej,

j.  przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalnosci, wulgaryzmu,
k. szanowa¢ poglady i przekonania innych,
I.  przyznawac¢ si¢ do wyrzadzonej szkody i naprawiac ja
m. dbac¢ o bezpieczenstwo wiasne i kolegow
n. nosi¢ jednolity, obowigzujacy w placowce, stroj szkolny
3. W szkole przestrzegane sa prawa dziecka zapisane w Konwencji o Prawach Dziecka, przyjetej przez Zgromadzenie

Ogolne Narodow Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r.

§29
1. Uczniowie moga by¢ nagradzani, w zalezno$ci od mozliwosci finansowych szkoty za:
a) bardzo dobre wyniki w nauce i zachowaniu,
b) osiagni¢cia w konkursach przedmiotowych i tematycznych organizowanych w szkole i poza nig,
C) wyrdzniajgca prace na rzecz szkoty i klasy.

2. Ucznia nagradza si¢ poprzez:



9)

pochwate wychowawcy, nauczyciela, opiekuna grupy wiekowej lub dyrektora wobec ucznidéw szkoty,
list pochwalny do rodzicow,

dyplom uznania,

nagrodg¢ rzeczowa

$wiadectwo z wyrdznieniem.

miano - "Uczen Roku" - uczen klasy VI

odznaka - "Wzorowy Uczen" - uczniowie klas I - 111

3. Uczen moze by¢ ukarany za:

a)
b)
c)
d)

nieprzestrzeganie regulaminu szkoty,

zachowanie wywierajace szkodliwy wplyw na siebie i innych,

umyslne spowodowanie strat materialnych w budynku szkoty i na zewnatrz,

dzialanie szkodzace swojemu zdrowiu i rowiesnikdw (palenie papierosow, uzywanie alkoholu,

narkotykow).

4. Uczen moze by¢ ukarany poprzez:

a) upomnienie indywidualne przez nauczyciela lub wychowawce,

b) upomnienie przez nauczyciela lub wychowawce wobec klasy,

C) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty udzielona wobec spotecmosci uczniowskiej,

d) ustne lub pisemne powiadomienie rodzicow,

e) przeniesienie do rownoleglej klasy w szkole przez dyrektora szkoty na wniosek wychowawcy
klasy, po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna,

f)  obnizenie oceny z zachowania.

g) Zawieszenie w przywilejach ucznia ( zgodnie z procedurg)

5. Dyrektor szkoty moze wystapi¢ z wnioskiem do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy:

a) deficyt rozwojowy ucznia jest wiekszy, niz uposledzenie w stopniu lekkim,
b) problemy wychowawcze nasilaja si¢, a rodzice (opiekunowie) nie wykazuja woli

wspolpracy.

6. O zastosowanych karach wychowawca informuje rodzicow na pi$mie.

7. Uczen i jego rodzice moga w terminie 7 dni od powiadomienia o zastosowanej karze, odwotac si¢ do:

a) wychowawcy klasy,
b) rzecznika praw ucznia,
c) dyrektora szkoty.
ZASADY BEZPIECZENSTWA UCZNIOW W SZKOLE
§ 30

1. Uczniom ze wzgledu na bezpieczenstwo zabrania si¢ opuszczania terenu szkoty w czasie przerw migdzylekcyjnych i w

godzinach trwania zaj¢¢ jego oddziatu w danym dniu.

2. Ucznia, ktory podczas pobytu w szkole poczut si¢ zle mozna zwolni¢ do domu:

a) po zasiggnigciu opinii pielegniarki szkolne;j,

b) po powiadomieniu rodzicéw (opiekundw); uczen zwolniony odbierany jest ze szkoty przez rodzicow (opiekundw),

3. Ucznia moze zwolni¢ dyrektor szkoty, wicedyrektor, wychowawca lub pielegniarka szkolna.



4. Uczniom ze wzgledu na bezpieczenstwo zabrania si¢ przebywania w pomieszczeniach piwnicznych bez opieki

nauczyciela.

5. Przerwy $rodlekcyjne uczniowie zawsze spedzaja pod opieka nauczycieli dyzurujacych.

6. Na wycieczkach i biwakach uczniowie przebywaja zgodnie z aktualnie obowigzujacymi przepisami MENiS

dotyczacymi organizacji wycieczek szkolnych.

7. Warunki pobytu w szkole zapewniajace uczniom ochron¢ przed przemoca, uzaleznieniami demoralizacjg oraz innymi

8.

przejawami patologii spolecznej zawarte sg w programie wychowawczym szkoty oraz w programach wychowawczych klas.
W szkole funkcjonuje System Zapewniajacy Bezpieczenstwo Uczniom Naszej Szkoty ( zgodnie z procedurami
Wewnatrzszkolnego Mierzenia Jakosci Pracy Szkoty).

9. W szkole funkcjonuje system monitoringu wewngtrznego i zewngtrznego.

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§31

1. Podstawe prawng wewnatrzszkolnego systemu oceniania stanowig:

a) Ustawa o systemie o$wiaty, tekst ujednolicony wg stanu prawnego z wrzes$nia 1998 r.

b) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19.04.1999 r. w sprawie zasad oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i shuchaczy oraz przeprowadzania egzamindéw i sprawdzianéw w
szkotach publicznych z p6zZniejszymi zmianami.

C) Zarzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15.03.1999 r. w sprawie nadania statutu Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej.

d) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18.02.1999 r. w sprawie utworzenia Okregowych
Komisji

e) Egzaminacyjnych oraz okreslenia ich zasiegu terytorialnego.

f) Zarzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31.03.1999 r. w sprawie nadania statutow Okregowym
Komisjom Egzaminacyjnym.

0) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24.01.2000 r. w sprawie zasad wydawania oraz
wzordw swiadectw, dyplomow panstwowych i innych drukéw szkolnych, sposobu ich sprostowan i

wydawania duplikatow, a takze zasad legalizacji.
h) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21.02.2000 r. w sprawie standardow wymagan

bedacych podstawa przeprowadzania sprawdzianow
2. Cele wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

a. Ujednolicenie sposobow i kryteriow oceniania w szkole z uwzglednieniem specyfiki przedmiotow / patrz:
przedmiotowe systemy oceniania /

b. Zdiagnozowanie stopnia opanowania przez uczniéw wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych.

c. Informowanie ucznia i rodzicOw o postepach, trudnosciach i uzdolnieniach, wskazanie kierunku dalszej
pracy.

d. Motywowanie ucznia do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny.



e. Nabywanie umiejetnosci rozrézniania pozytywnych i negatywnych zachowan.
f.  Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno- wychowawczych.

0. Planowanie, organizowanie 1 ocenianie wlasnej nauki, przyjmowanie za niag coraz wigkszej
odpowiedzialnosci.

h. Traktowanie wiadomosci przedmiotowych stanowigcych warto$¢ poznawczg samg w sobie w SPOs(
integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie,

i. Okreslenie zasad ewaluacji i modyfikowania procesu nauczania.

j.  Stworzenie warunkéw do porownywania Osiagni¢¢ uczniow ze standardami zewngtrznymi okreslonymi
dla danego etapu ksztalcenia.

k. Uczynienie z oceny zachowania akceptowanego przez ucznia i traktowanego powaznie narzedzia
kierowania jego rozwojem osobowo$ciowym i motywowania do doskonalenia moralnego.

3 Zasady oceniania.

a) Ocenie podlegaja wiadomosci, umiejegtnosci i postawy uczniow.

b) Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry, klasyfikacje po pierwszym semestrze ustala si¢ na
tydzien przed rozpoczeciem ferii zimowych.

c) W klasach I-11l ocenianie ma charakter opisowy.

d) W klasach I-111 wychowawca klasy podczas pierwszego w roku zebrania klasowego
zobowigzany jest poinformowac rodzicow ucznidéw o wymaganiach oraz zapoznac¢ z forma
oceny opisowe]j w taki sposdb, aby rodzice poznali jej znaczenie tresciowe i odniesienie do
wymagan edukacyjnych.

e) Ocenianie biezgce w dziennikach lekcyjnych polega na wpisywaniu oznaczen literowych wg
przyjetych zasad.

4.0Ocenianie wewnatrzszkolne - biezace, semestralne i koncoworoczne osiggni¢¢ edukacyjnych od kl.IV szkoty

podstawowej odbywa si¢ wedtug nastepujacej skali:

. celujacy - 6

. bardzo dobry -5
. dobry - 4

. dostateczny - 3

. dopuszczajacy - 2
. niedostateczny - 1



Stopien

Umiejgtnosci ucznia

Wiedza ucznia

Aktywnos¢ ucznia

szkolny
Petni funkcjg asystenta nauczyciela, zJego wiedza wykracza poza tresci Sporzadza materiaty pomocnicze
powodzeniem organizuje konkursy |omawiane na lekcjach, postuguje si¢  |do realizacji zagadnien na lekcjach,
dotyczace wybranej tematyki dla bogatym, poprawnym slownictwem, [z wlasnej inicjatywy organizuje
uczniow klas mtodszych, dyskutuje uzywajac poprawnych pomoc kolezenska, samodzielnie
6 przygotowuje zadania i zabawy merytorycznie argumentéw na tematy |gromadzi fragmenty lekcji,
sprawdzajace stopien opanowania  [zwigzane z wybranym zagadnieniem |uczestniczy w konkursach
tresci programowych dla kolegéw z programowym, dzieli si¢ swoja wiedza przedmiotowych na terenie szkoty
klasy z innymi, korzysta z wielu i poza nig inicjuje akcje na rzecz
dodatkowych zrédet informacji szkoty i srodowisko
'W sposob jasny i precyzyjny formuje [Zna i rozumie wszystkie pojecia i Czynnie uczestniczy w zajeciach,
swoje mysli, argumentuje rzeczowo [zagadnienia wprowadzone na lekcjach, [chetnie bierze udziat w konkursach
swoje mysli, argumentuje rzeczowo |posiada duzo dodatkowych informacji, |i akcjach na rzecz szkoty i
swoje zadanie, samodzielnie $wiadczacych o zainteresowaniu srodowiska, ma wiele ciekawych
formutuje problemy, stawia hipotezy, tematyka zaje¢ i korzystaniu z pomystow i dzieli si¢ nimi z grupa
5 znajduje drogi prowadzace do dodatkowych zrédet informacji,
rozwigzania problemu, tworzy postuguje si¢ poprawnym jezykiem
uogodlnienia, wnioskuje prawidtowo i |,,naukowym”
zupetnie samodzielnie, wykorzystuje
zdobyta wiedz¢ w dziataniach
praktycznych
Samodzielnie argumentuje swoje 7Zna i rozumie wickszo$¢ zagadnieni  [Wykonuje samodzielnie
wypowiedzi, w sposob jasny i poje¢ pojawiajacych sie w podreczniku [powierzone mu zadania,
precyzyjny formutuje swoje mysli, [i na zajeciach, posiada dodatkowa wspolpracuje umiejetnie z grupa,
4 opisuje sytuacj¢ problemowsg i wiedze na tematy, ktore go interesujg [|czynnie uczestniczy w zajgciach,
poszukuje drog rozwigzan, wnioskuje/w sposob szczegdlny. wykonuje polecenia w sposob
W sposob prawidtowy, stosuje prawidlowy.
zdobyta wiedzg w praktyce
Potrafi pod kierunkiem nauczyciela |Zna i rozumie podstawowe pojeciai  |Wspolpracuje z grupa przy
uzasadni¢ odpowiedzi i rozwigzania [zagadnienia omawiane na lekcji, realizacji zadan, korzystajac z
zadan, rozwigzacé proste, typowe orientuje si¢ w najwazniejszych [pomocy nauczyciela i kolegdw.
3 problemy, wyciaggna¢ wnioski, problemach zwigzanych z
zastosowac zdobytg wiedze w przedmiotem.
typowych sytuacjach zycia
codziennego.
Przy duzej pomocy nauczyciela Przy pomocy nauczyciela potrafi Jest biernym uczestnikiem zajec¢
2 potrafi odtworzy¢ wnioski i wyjasni¢ znaczenie niektorych ale nie przeszkadza w ich

argumenty podane przez innych, od-

wazniejszych/ pojec¢ i zagadnien

prowadzeniu.




wzorowaé zaprezentowane przez

tycznych zdobywanej wiedzy

innych rozwigzan problemow i omawianych na lekcjach, w mini-

zadan, zaprezentowaé po obserwa- |malnym stopniu orientuje si¢ w

cji niektore z prezentowanych problematyce poruszanej na zaje- o
przez innych zastosowan prak- ciach

5. Czestotliwos¢ oraz formy sprawdzania i oceniania sg wlasciwe dla poszczegdlnych przedmiotow nauczania i sg opisane

w przedmiotowych systemach oceniania.

6. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest ustalenie kryteriow wymagan na poszczeg6lne stopnie szkolne, wynikajace z

realizowanego przez niego programu nauczania i poinformowanie o nich uczniéw na poczatku roku szkolnego. Kopie tych

wymagan nalezy ztozy¢ u dyrektora szkoty w terminie do dnia 15 wrze$nia.

7. W szczegdlnych przypadkach, gdy nie jest mozliwe, by oceniania semestralnego lub koncoworocznego dokonat nauczyciel

uczacy przedmiotu, ocenia¢ moze dyrektor szkoty lub wskazany przez dyrektora nauczyciel.

Nauczyciel wystawiajac oceng stara si¢, by byla ona jak najbardziej rzetelna informacja o rzeczywistych osiagnieciach

edukacyjnych ucznia.

8. Ustala sig, ze:

a)

b)

c)

d)

kartkowka to sprawdzenie wiadomosci z ostatniej lekcji / nie musi by¢ zapowiedziana przez
nauczyciela i trwa od 10 do 15 minut /

sprawdzian obejmuje wiadomosci i umiejgtnosci z dziatu programowego, musi by¢
poprzedzony utrwaleniem wiadomosci i umiejetno$ci / nauczyciel informuje o sprawdzianie z
tygodniowym wyprzedzeniem/.

w tygodniu moga by¢ tylko 3 sprawdziany w tym 1 praca klasowa. W przypadku zmiany
terminu na pros$be klasy dopuszcza si¢ mozliwos¢ przeprowadzenia 4 sprawdzianow w ciagu
tygodnia.

w ciggu jednego dnia uczen nie moze mie¢ wigcej niz jeden sprawdzian

na tydzien przed klasyfikacja nalezy zaprzesta¢ przeprowadzania pisemnych sprawdzianow
uczen winien zwroci¢ sprawdziany i prace klasowe nauczycielowi W terminie przez niego
wyznaczonym. Nauczyciel danego przedmiotu przechowuje prace pisemne do konca roku

szkolnego / 31 sierpnia /

9. Praca klasowa obejmuje wiadomosci z kilku dzialow programowych, musi by¢ zapowiedziana z dwutygodniowym

wyprzedzeniem i poprzedzona lekcjg utrwalajaca.

Nauczyciel jest zobowigzany do oddania prac:

a)
b)

c)

kartkdwki na najblizszej lekcji
sprawdzianu nie p6zniej niz w ciggu tygodnia

pracy klasowej w ciggu dwoch tygodni




Jesli nauczyciel nie sprawdzi ostatniej kartkowki, sprawdzianu lub pracy klasowej nie moze przeprowadzi¢ nastepne;.
10. Wszystkie oceny sa jawne.
11. Dzien 13 kazdego miesigca jest dniem bez ocen, niedostatecznych oraz przeprowadzania pisemnych form sprawdzania
wiedzy 1 umiejetnosci uczniow.
12. Uczen, ktory otrzyma oceng niedostateczng z kazdej formy sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci ma prawo w uzasadnionych

przypadkach ja poprawi¢ po uprzednim uzgodnieniu terminu z nauczycielem.
13. Nauczyciel ustalajac oceng koncoworoczng powinien wzigé¢ pod uwage ocene semestralng.

14. Ocena semestralna i koncoworoczna nie powinna by¢ $rednig arytmetyczng ocen czastkowych.
15. Sposoby powiadamiania rodzicéw o osiagnigciach dzieci:

a) dzienniczek lub zeszyt przedmiotowy
b) zebrania z rodzicami I "drzwi otwarte™ - zebrania §rodsemestralne, wywiadowki |
c) karty samooceny i osiggni¢¢ ucznia
d) pisemne informacje o przewidywanych ocenach
16. Na miesiac przed posiedzeniem klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej wychowawca klasy informuje uczniow i jego rodzicéw
| prawnych opiekunow | 0 proponowanych ocenach lub nieklasyfikowaniu.
17. Na miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej poszczeg6lni nauczyciele sa zobowigzani
poinformowac¢ uczniéw o ewentualnych ocenach klasyfikacyjnych badz nieklasyfikowaniu | wzory w zataczeniu I.
18. Uczen kl. I-11I szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiggnigcia edukacyjne w
danym roku szkolnym oceniono pozytywnie:
Uczen od klasy IV szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej jezeli ze wszystkich zajeé

edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne koncoworoczne wyzsze od stopnia

niedostatecznego. X
19. Ucznia klasy I-III szkoty podstawowej mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie w wyjatkowych przypadkach na
podstawie opinii Poradni P-P lub opinii lekarza, bagdz innej poradni specjalistycznej oraz w porozumieniu z rodzicami |
prawnymi opiekunami I.
20. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncoworoczna ~ moze by¢ zmieniona tylko w

wyniku egzaminu poprawkowego.

21. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej / z wyjatkiem klasy VI/uczen, ktory w wyniku koncoworocznej klasyfikacji uzyskat
oceng niedostateczna z 2 zaj¢¢ edukacyjnych moze zdawac egzamin poprawkowy. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z
czgsci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, sztuki, informatyki, techniki oraz wychowania
fizycznego z ktérych egzamin winien mie¢ forme ¢wiczen praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapic
do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego,
powtarza dang klasg¢. Uczen, ktory otrzymal oceng niedostateczna z jednego lub dwoch przedmiotéw otrzymuje promocje
warunkowa. Promocja warunkowa mozliwa jest jeden raz w ciagu catego etapu edukacyjnego. Uczen ktory otrzymat wigcej

ocen nie dostatecznych nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej.



22. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen lub rodzice / prawni opiekunowie / majg prawo odwota¢ si¢ od
oceny koncoworocznej, wedtug nich zanizonej oceny klasyfikacyjnej bardzo dobrej, dobrej, dostatecznej, dopuszczajacej do
dyrektora szkoly.
a) Dla waznosci odwotania niezbedne jest zgloszenie zastrzezen co do obiektywizmu lub  uczciwosci  oceny
nauczyciela.
b) Odwotanie sktada si¢ na r¢ce dyrektora szkoty, ktory decyduje o uznaniu jego zasadnoscei.
c) W przypadku odwotania dyrektor wyznacza termin egzaminu sprawdzajacego oraz sktad komisji egzaminacyjne;.
d) Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu zaj¢¢ dydaktycznych ~ po Radzie Klasyfikacyjnej.
e) Wynik egzaminu wraz z protokotem jego przebiegu moze stanowi¢ podstawe do zobowigzania nauczyciela przez
dyrektora do zmiany wysokos$ci danej oceny.

23. Uczen nie jest klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajg¢ edukacyjnycJ1" jezeli brak jest podstaw do ustalenia
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nie usprawiedliwiongj
nieobecnosci lub na prosbe jego rodzicéw / prawnych opickundéw / Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny co najwyzej z 4 zaje¢ edukacyjnych. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu zajeé
dydaktycznych w terminie okre§lonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami / prawnymi
opiekunami /. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czgéci pisemnej i ustnej z wyjatkiem plastyki, muzyki, sztuki, techniki,
informatyki oraz wychowania fizycznego, ktory ma formg¢ ¢wiczeli. praktycznych.

24. Egzamin klasyfikacyjny zdaje roéwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok lub
program nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkots.

25. Z prosba o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego i sprawdzajacego zwracajg si¢ na pismie do
dyrektora szkoty rodzice / prawni opiekunowie/
W celu przeprowadzenia egzaminu poprawkowego, sprawdzajacego lub Klasyfikacyjnego dyrektor szkoty powotuje
komisje, w sktad ktorej wchodza:

a) dyrektor szkoty lub inny nauczyciel petniacy funkcje kierowniczajako przewodniczacy komisji

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy

€) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek komisji
Nauczyciel egzaminujgcy moze by¢ zwolniony z pracy w komisji na wlasna prosbe lub z innych uzasadnionych przyczyn.
W takim wypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne z tej lub innej szkoty.
26. Z przeprowadzonych egzamindéw sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

a) sktad komisji

b) termin egzaminu pytania egzaminacyjne

¢) wyniki egzaminu oceng

d) ustalong przez komisje

Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Wynik egzaminu

przeprowadzony przez komisj¢ jest ostateczny.



27. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ stosujac wymagania wlasciwe dla poziomu podstawowego.
28. Swiadectwo z wyréznieniem otrzymuje uczen, ktory uzyskat $rednig ocen 4,75 i oceng wzorowa lub bardzo dobra z

zachowania. Do $redniej ocen wlicza si¢ oceny uzyskane z przedmiotow nauczania wiacznie z oceng z religii.

29. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli na zakonczenie klasy szostej uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od
|
oceny niedostatecznej a ponadto przystapit do sprawdzianu, zewng¢trznego na koniec szostej klasy.

30. Rodzice / prawni opiekunowie / sa zobowiazani do systematycznego kontaktu z wychowawca klasy wg przyjetych w
danej klasie zasad.

31. Ocena zachowania w Kklasach I-III jest opisowa. Ocen¢ zachowania semestralng i koncoworoczng poczawszy od

klasy czwartej ustala si¢ wg nastepujacej skali:

e Wzorowe
e bardzo dobre

e dobre
e  poprawne

e nieodpowiednie
e naganne



Do oceny wystawionej wg skali MEN dotaczona jest karta zawierajaca oceng nawykow i postaw spotecznych.
32.0cena zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
a) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkoty

b) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych
33. Oceng zachowania ustala wychowaweca klasy w oparciu o:

a) szczegodtowe kryteria ocen zachowania

b) oceng i samooceng uczniéw

€) oraz moze uwzgledni¢ propozycje pozostatych nauczycieli i pracownikow szkoty
34. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna
35. Po posiedzeniu Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej wychowawca w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty moze w
uzasadnionych przypadkach zmieni¢ ocen¢ zachowania a jej zatwierdzenia dokonac na najblizszej Radzie Pedagogicznej.
36. Ocena zachowania jest jawna zarowno dla ucznia jak i jego rodzicow / prawnych opiekunow/
37. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

a) oceny z zaje¢ edukacyjnych
38. Dwukrotne otrzymanie oceny nagannej w ciaggu catego cyklu edukacji szkolnej powoduje nie otrzymanie promocji do
klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.
39. Sprawy sporne miedzy uczniami, ich rodzicami, a nauczycielami dotyczace oceniania, klasyfikowania i promowania
rozpatruje dyrektor szkoty.
38. Szczegodtowe kryteria oceny z zachowania sg nastepujace:
Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

a) uczen jest wzorem osobowym, godnym na$ladowania

b) sumiennie traktuje obowiazki ( dotyczace nauki, frekwencji, dziatalnosci spotecznej itp.)

C) jestambitny i wytrwale dazy do osiggniecia sukceséw

d) jest zaangazowany w zycie klasy i szkoty ( wspotorganizuje godz. wych., imprezy szkolne, wycieczki i itp.)

e) jest prawdomowny, uczciwy, krytyczny wobec samego siebie i odpowiedzialny

f) jest kolezenski i potrafi zgodnie wspotzy¢ w zespole

g) odznacza sie¢ wysokg kultura osobista w szkole i poza nig

h)  jest tolerancyjny wobec innych

i) szanuje mienie wlasne i cudze

j)  zapobiega sytuacjom niebezpiecznym i reaguje na zto

k) dba o swoj estetyczny i schludny wyglad , zawsze nosi ,,mundurek szkolny”, przestrzega statutu szkoty

I) wzorowo wywigzuje si¢ z obowiazkéw szkolnych, reprezentuje szkote w konkursach przedmiotowych i zawodach

sportowych

m) jest kreatywny i inicjuje przedsigwzigcia szkolne zwiazane z edukacja i wychowaniem



Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory :

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
K)

sumiennie traktuje obowiazki szkolne
przestrzega statutu szkoty
jest kolezenski, zawsze shuzy pomocg
potrafi zgodnie wspotzyé w zespole
charakteryzuje si¢ wysoka kulturg osobistag w szkole i poza nig
dba o swdj schludny i estetyczny wyglad, zawsze nosi ,,mundurek szkolny”
Szanuje mienie wlasne i cudze
zapobiega sytuacjom niebezpiecznym
jest tolerancyjny wobec innych
rozwiazuje konflikty bez uzycia sity fizycznej

jest prawdomowny, uczciwy, krytyczny wobec samego siebie

1) w sposéb odpowiedzialny wypetnia powierzone funkcje

Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory :

a)
b)
)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
k)
)

m)

przestrzega statutu szkoty

jest systematyczny, pilny, starannie wypetnia obowigzki szkole na miare swoich mozliwosci
dba o honor i tradycje szkoty

czynnie uczestniczy w zyciu szkoly i klasy

cechuje go kultura osobista

wypowiada si¢ poprawnie dbajac o pickno mowy ojczystej

dba o swdj schludny i estetyczny wyglad, sporadycznie nie nosi ,,mundurka szkolnego”
okazuje zyczliwos¢ 1 pomoc kolezenska

godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob

wykonuje polecenia dyrektora, nauczycieli, i innych pracownikéw szkoty

okazuje szacunek wszystkim pracownikom szkoty

ma usprawiedliwione wszystkie niecobecnos$ci oraz spoéznienia na lekcje

Ocene poprawna otrzymuje uczen, ktory:

sporadycznie otrzymuje uwagi

nie zawsze pamigta o obowigzkach szkolnych

nie angazuje si¢ specjalnie w zycie szkoty

dba o swoj schludny i estetyczny wyglad, sporadycznie nie nosi ,,mundurka szkolnego”

pomaga kolezankom i kolegom

potrafi dostrzec swoje przewinienia i stara sie¢ poprawié¢

prezentuje odpowiednig kulturg osobistg - kulturalnie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, pr szkoty i réwiesnikow
szanuje mienie wilasne i cudze

sporadycznie uzywa wulgarnego stownictwa

sporadycznie zachowuje si¢ w sposob agresywny ( bije i zaczepia kolegow) sporadycznie tamie statut szkoty

dopuszcza si¢, aby uczen posiadat do 10 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze



Ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
K)
)

m)

opuszcza od 11- 20 godzin zaje¢ w semestrze bez usprawiedliwienia

przeszkadza na lekcji, weiagajac w to innych, w duzym stopniu utrudnia prowadzenie zajec

spoznia si¢ bardzo czesto - do 20 razy w semestrze

nie przygotowuje si¢ do lekcji ( ciagly brak zeszytow i ksiazek)

nie pracuje dla klasy i przeszkadza innym w jej wykonywaniu odmawia przyjmowania funkcji i zadan

lekcewazy i1 o$miesza uczniow aktywnych

nie wypetnia powierzonych mu obowigzkoéw

przeszkadza w organizowaniu imprez, nie pomaga, krytykuje innych

obrazliwie odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikow szkoty i kolegow, zacheca innych do w/w postawy, nieustannie

dokucza i zaczepia innych werbalnie i fizycznie

swiadomie niszczy, dewastuje, kradnie, wymusza silg lub grozba cudza wtasnos¢

pali papierosy, pije alkohol Iub stosuje uzywki

systematycznie tamie statut szkoty

czgsto nie nosi ,,mundurka szkolnego”

Oceng¢ naganna otrzymuje uczen, ktory :

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
k)

lekcewazy obowiazki uczniowskie poprzez wagary - powyzej 20 godzin opuszczonych w semestrze

nieusprawiedliwionych, nie przygotowuje si¢ do lekcji - brak ksigzek, zeszytow, nie odrabia zadan domowych

zachowuje si¢ agresywnie bijac kolegow, zaczepiajac ich i plujac

zto$liwie niszczy mienie szkoty

dopuszcza si¢ czynow karalnych ( kradzieze, wymuszenia, zastraszenie)

swoim zachowaniem potwierdza znaczny stopien demoralizacji

bardzo czesto przyjmuje arogancka postawe wobec pracownikoéw szkoty i kolegow

catkowicie odmawia udziatu w pracy na rzecz klasy i szkoty

wysmiewa innych ucznidow, uzywa wulgarnych stow

nie nosi ,,mundurka szkolnego”

pali papierosy, pije alkohol lub stosuje uzywki

nagminnie narusza statut szkoty

39. Ewaluacja systemu.

a.
b.

a o

@

komisja ewaluacyjna powotana przez dyrektora szkoty

przez ucznidéw - ankieta, skrzynka pytan, dyskusje na godzinach wychowawczych, zebraniach samorzadu
szkolnego

przez rodzicow - ankieta, dyskusje, zebrania

przez nauczycieli

system oceniania sprawdzamy po roku i po trzech latach

dokonujemy analizy wynikoéw ewaluacji, wyciggamy wnioski na przyszto$¢, usuwamy niedociggnigcia
systemu

badamy wyniki nauczania na odpowiednich poziomach ksztatcenia



40. Autorzy i sposob tworzenia
Wewnatrzszkolny System oceniania jest spdjny z Nauczycielskim Systemem Oceniania, ktory zostat opracowany przez

zespoty przedmiotowe i jest jednolity dla poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych niezaleznie od nauczyciela przedmiotu.

Wewnatrzszkolny system oceniania opracowany przez Rade¢ Pedagogiczna Szkoly

Podstawowej nr 46 w Bydgoszczy.

Zatwierdzony dnia 15.09 1999r. ze zmianami wprowadzonymi i zatwierdzonymi 19.01.2005r.



POSTANOWIENIA KONCOWE

§33
Szkota postuguje si¢ nastgpujacymi pieczgciami:
podtuznymi:
okragta metalowa duza:
okragta metalowa mala:
§34

1.Szkota posiada wtasny sztandar oraz ceremoniat i tradycje.
2.Ceremoniat i tradycje dotycza:

a) uroczystosci rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego,

b) pasowania uczniow klas pierwszych,

¢) cyklicznego organizowania konkursow,

d) wigilii szkolnej potaczonej z Jasetka

e) powitania wiosny - Festyn srodowiskowy

f) dnia dziecka — Festynow srodowiskowych - prowadzenie ksiegi sukcesow i wydawnictw szkolnych,
g) Grupy wiekowe:

- klasy I - 11

- klasy IV - VI - Asy od IV do VI klasy

§35

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiat6wej okreslaja odregbne przepisy.

§ 36

Szkota prowadzi dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami wg 414 Rozporzadzenia MEN z dnia 19 kwietnial999 r. w
sprawie sposobu prowadzenia przez szkoly publiczne dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i
opiekunczej oraz rodzajoéw tej dokumentacji (DzU nr41 poz. 414 § 1 pkt. 1,2,3; § 3 pkt. 1,2,3; § 4 pkt. 1,2,3; § 5; § 6 pkt.
1,2,3,4; § 8 pkt. 1,2; § 10 pkt. 1,2,3,4,5,6,; § 11 pkt. 1,2; § 14; § 16 pkt. 1,2; § 17 pkt. 1; § 20 pkt. 1,2,3,4,; § 21; § 22; § 24
pkt. 1,2.

§37

Zmiany w statucie mogg by¢ dokonane na wniosek organu prowadzacego lub nadzorujacego, rady .... pedagogicznej,

rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego. Statut i jego zmiany uchwala Rada Pedagogiczna.






